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1. INTRODUCCIO:

El Valencia Club de Hockey, conscient de la importancia que hui en dia té la
visibilitat social per a les entitats esportives sense anim de lucre ha decidit
potenciar 'area de comunicacié del club per tal de desenvolupar noves eines i
consolidar les que han estat funcionant fins ara amb Uobjectiu de que la marca

Valencia CH vaja sent reconeguda per un nombre major de persones i entitats.

D’esta forma aspirem que els nostres patrocinadors senten que el seu suport a
U'esport a través del nostre club es visibilitza socialment. Aixi mateix, 'area de
comunicacié ha d’impulsar la connexié entre el club i els diferents grups que

conformen la familia del Valencia Club de Hockey.

Amb eixa pretensid, el club elabora este pla de comunicacié que tindra una
periodicitat anual i on s’expressaran les directrius a seguir en este ambit
comunicacional. També servira per fer una autoavaluacié de les mesures pressesii,
en el seu cas, les modificacions que s’han d’implementar per aconseguir els
objectius generales que la Junta Directiva del Valencia CH pretén assolir

progressivament en este ambit.



2. ANALISIS DAFO:

Debilitats (element intern/negatiu)

La principal restriccio a un impuls de la comunicacié esdevé de Uinsuficient finangament
de l’area de comunicacioé del club. La decisié de professionalitzar la part esportiva del
club minva els recursos que es poden destinar a les altre arees.

Fortaleses: (element intern/positiu)

El creixement de la part esportiva del club en els tres ultims anys, tant pel que fa al nombre
de llicencies i equips, com pel que fa als resultats esportius, determinen que el producte
Valencia CH puga oferir avantatges que atraguen tant a futurs socis i socies com a
possibles patrocinadors.

A nivell econdmic, el club manté una estabilitat que reforga la imatge d’un entitat esportiva
consolidada que va celebrar en 2024 el seu centenari. En estos moments es pot afirmar
que el Valencia CH torna a ser en molts aspectes el club de referéncia de ’hoquei en la
Comunitat Valenciana.

Dins de les possibilitats econdmiques del club s’ha contractat a temps parcial a dues
persones en l'area de comunicacio, dirigits i coordinats pel responsable de l'area de
comunicacio Toni Colomer, vocal de la Junta Directiva del Valencia CH.

Amenaces: (element extern/ negatiu)

Hi ha diversos factors externs que posen incertesa en U’eficacia de la comunicacié del club
per aconseguir els objectius plantejats. Hi ha una saturacié de missatges en les xarxes
socials que fa complicat visibilitzar els missatges propis en eixos canals comunicacionals.
En lambit especific dels esports minoritaris, inclds amb una progressié d’impactes
comunicacionals propis, és molt complicat que este fet determine una major facilitat per
contactar i arribar a acords amb patrocinadors. Ni la llei ni la cultura empresarial
valenciana impulsen a desenvolupar el suport economic del sector privat a les entitats
sense anim de lucre dels esports minoritaris.

Oportunitats (element extern/positiu)

Seguir treballant per aconseguir una major massa social i, sobretot, aconseguir exits
esportius de gran rellevancia, com poguera ser 'ascens de 'equip senior a la primera divisio
nacional en esta temporada. Este fet, en cas de produir-se, podria aprofitar-se per
redimensionar la marca del Valencia CH i, tal vegada, accedir més facilment a contactar
amb possibles patrocinadors i concretar determinades ajudes que, sense eixe ascens, no
serien possibles.

Elfet de 'ascens és una possibilitat factible donat que la temporada anterior U'equip senior
femeni del Valencia es va quedar a les portes.



3. DEFINICIO DE PUBLICS:

Public intern (esportistes, socis i socies): Els canals del club han de servir perque tots els
integrants del Valencia CH s’assabenten de les diferents activitats que genera el club i
puguen prendre consciencia del volum d’esportistes i equips que gestionem, aixi com
d’activitats socials que giren al voltant del club (Torneig Paella Cup, Dia del Club, viatge a la
neu, participacio en les Escoles Europees d’Hoquei en Terrassa, etc.), de forma que lavisio
dels socis sobre el club vaja més enlla de Uequip del seu fill ofilla.

Public extern: Les baixes al club cal que siguen contrarestades amb incorporacions, en un
nombre superior si pot ser. Cal traslladar una imatge de club serids i rigords en 'ambit
organitzatiu i economic, divertit en el social i ascendent en l’esportiu.

Eixe procés de captacié de public es realitza a través de la vinculacié al club en les
categories inferiors (benjamins i alevins). Cal convéncer a pares i mares de que ’hoquei és
una activitat que capte el seu interes i no sols el dels seus fills. Per aixo, la imatge positiva
que cal projectar s’ha de dirigir directament tant a les families com a aquells collegis
publics que puguen vincular-se al Valencia CH a través d’introduir ’hoquei com una
extraescolar en els centres educatius.

Institucions Publiques: Constituixen una font fonamental per al finangament de les
entitats sense anim de lucre dels esports minoritaris. En les convocatories d’ajudes
recalquen cada vegada més que una contrapartida de l'ajuda siga la visibilitzacié de
l'aportacié econdmica institucional a través de la difusié de la marca corporativa d’eixes
institucions. Per tant, el club ha d’intentar que els logos de les institucions publiques
estiguen presents el més possible en tots els missatges visuals i d’altre tipus que es
difonguen des del Valencia CH

Patrocinadors: En primer lloc, cal divulgar la imatge el més possible dels actuals
patrocinadors del club, d’acord a la seua aportacid. De cara a aconseguir nous
patrocinadors, si que ha de convertir-se en un repte demostrar que la marca Valencia CH
cada vegada és més visible i capta més interes. Es un pas necessari per abordar la recerca
de nous patrocinadors.

4. OBIJECTIUS SMART:
Visibilitzacio:
En lannex 1 esfaunadescripcié d’impactes comunicacionals de 'any 2024 ide l’'any 2026.
Fidelitzacio:

Cal millorar la comunicacié interna als socis. En aquest sentit s’intenta un feed-back
comunicatiu.

Per una banda, el club, a través de la llista de correu del club, comunica als socis i socies
les quiestions més transcendents de caracter normatiu:



e Convocatories i remissio de les actes de les assembles generals

e Remissid de lacircular n®1 aprovada (la circular n®1 és eldocument més important
enrelaci6 a les aportacions econdomiques que han de fer els socis i socies al club)

e Remissi6 de protocols aprovats pel club

e Remissié de la memoria anual, dels pressupostos i liquidacio pressupostaria de
cada temporada.

Aixi mateix el club facilita un correu per rebre qualsevol consulta, suggerencia o peticié que
vullga fer a la Junta Directiva en relacid a questions personals que li afecten com a soci o
soOci o per consideracions generals del club. buzonsocios@valenciach.es

Comercial:

Calconsolidar ’habit de mostrar laimatge dels patrocinadors (logos) en les comunicacions
ordinaries, questié que s’ha de millorar.

A més, encara que s’ha fet alguna vegada, cal expressar agraiments particulars a cada
patrocinador amb certa periodicitat a través dels canals de comunicacié del club.

5. MISSATGES CLAUS | IDENTITAT:

Identitat i marca:

Lescut oficial, que apareix en les peces de roba oficials de lequipacié i en les
comunicacions del club, és el principal element identificatiu del club. A més té definit un
altre logotip oficial unificat que apareix en samarretes d’entrenamenti en les sudaderes.

Els colors blanc i negre identifiquen cromaticament al club a través de les equipacions i
merchandising, en consonancia amb un dels eslogans del Valencia CH: “Som
blanquinegres”.

Es este aspecte, la nova equipacié per la temporada 26/27 de la marca ADIDES reflectira la
combinacio de blanc i negre: Samarreta blanca i pantald negre (12 equipacid) i samarreta
negra i pantald blanc (22 equipacio).

Aprofitant la nova equipacié hi haura que fer un protocol d’imatge en relacié amb l'Us
publicitari de les samarretes intentant donar un espai als patrocinadors proporcional a
'ajuda economica que aporten al club i, al mateix temps, que U'estética cromatica del club
es mantiga tot el possible.

Missatge principal:

El Valencia CH és una entitat esportiva i, per tant, el nucli del missatge comunicacional ha
de ser la participacio dels equips en les diverses competicions i els éxits aconseguits. Pero,
no hi que deixar de banda, la part social que se’n deriva, com les activitats socioesportives,
Uimpuls de la seccié d’hoquei plus per a persones amb diversitat funcional psiquica o el
Torneig Paella Cup. En tots els casos, els valors de formacid, convivéncia, respecte i foment
de la salut han d’acompanyar als de cultura de Uesfor¢ i competitivitat per conformar
Uesperit de club que vol transmetre el Valencia CH.


mailto:buzonsocios@valenciach.es

6. CANALS DE COMUNICACIO:

Digitals (Xarxes Socials):

Els comptes oficials del club sén els seguents:
Instagram: valencia.ch

X: @valencia_ch

Facebook Valencia Club de Hockey

TikTok:

Instagram és el canal més dinamic i visual per transmetre noticies i esta dirigit a tot
Uespectre social del club, pero especialment als més joves.

Es important assenyalar que a més de divulgar noticies en formats estatics, el club produix
videos curts que es transmeten a través d’Instagram, X i TikTok. Estos videos estan realitzats
per Ezequiel Hernandez i pretenen oferir una cara divertida del dia a dia a partir de xicotets
sketchs en qué participen jugadors i técnics del club. Es tracta d’oferir un visio fresca del
club per poder atraure i vincular al club als més joves.

X és un canal que permet també transmetre noticies del club amb rapidesa.

Facebook és un canal on es transmeten missatges més formals, de vegades també
compartits en altres xarxes.

En Uannex 1 apareixen en els informes de 2024 i 2025 dades sobre les diferents xarxes
socials actives del club.

Interns:

Grups de whatsapp: Cada equip compta amb un grup administrat pel delegat i
Uentrenador on es transmeten les comunicacions propies de Uequip (horaris,
convocatories) i questions de caracter general que s’hagen de comunicar de forma rapida
per part de la Junta Directiva.

E-mail-llista de correu: No té una periodicitat establerta, siné que s’utilitza per fer
comunicacions i transmetre documentacié de caire institucional, per exemple,
convocatories d’assemblees generals i actes de les mateixes, protocols aprovats i que
vagen a implementar-se, Circular n® 1 o quadre de pressupostos i liquidacié economica,
entre d’altres. Perimplementar aquesta comunicacio directa amb el soci, el Valencia CH fa
Us de la plataforma Brevo que li permet enviar a tots els socis del llistat els documents
abans esmentats.

Pagina web: Valenciach.es: Més que un canal dinamic per transmetre noticies és la
imatge de presentacioé del club per als que encara no hison al club i informa de Uestructura
del mateix. A més també s’utilitza a efectes de transparencia de la gestié per mostrar tots
aquells documents de caracter normatiu o economic que reflectixen la gestié del club.
Exemple: Estatuts, Actes d’assemblees generals, protocols implementats, pressupostos i
liquidacions economiques.



Premsa local: Rodes o notes de premsa respecte esdeveniments importants del club. Es
un ambitinexplorat degut a la propia dimensié del club i també, cal dir, a 'escas interes que
la majoria de mitjans mostren respecte als esports minoritaris.

A mig termini, si Uestructura econdmica del club ho permet, podria afegir-se esta tasca a
algun dels treballadors del area de comunicacio.

7. CALENDARI DE COMUNICACIO ANUAL:

A hores d’ara, 'area de comunicacio no ha establert un calendari de comunicacid, siné que
ha anat transmetent les comunicacions tal com es generaven les noticies.

Sique hies donen comunicacions sistematiques com lanticipacio dels partits i horaris que
es desenvoluparan el cap de setmana, pero, com s’ha dit, no s’ha adoptat un calendari de
caracter anual.

Com a base d’eixe calendari anual, podriem periodificar diverses actuacions per anar
implementant-les progressivament:

Pretemporada: (Juliol-Agost):

e Campanya de captacié de nous socis i sdcies
e Informacio sobre inscripcions
e Presentacio de noves inscripcions de jugadors i técnics en equips seniors

Inici de temporada (setembre-octubre)

e Campanya de benvinguda
e Presentaci6 oficial de tots els equips
e Actualitzacié de la web amb plantilles i horaris entrenaments

Durant la temporada (hovembre-maig)

e Setmanal: Previa dels partits (dijous/divendres) i resum/cronica (dilluns)
e Mensual: Destacar algun equip o jugador/a que es considere haja fet actuacions a
destacar

e Especial: Cobertura d’esdeveniments destacats, com tornejos organitzats

Final de temporada:

e Campanya d’agraiments a patrocinadors
e Esdeveniments de clausura i fotos finals

8. MESURA DE RESULTATS:

En annex 1 es fa una analisi de resultats de les xarxes del club amb comparativa
temporal(2024-2025)



Nivell d’assisténcia a esdeveniments o partits:

Actualment, en general, el nivell d’assistencia als partits segueix sent baix, malgrat la
comunicacio que es fa i la gratuitat

No obstant, algunes activitats informades per les xarxes han tingut una acceptacié molt
bona, com lactivitat del dia en la neu o la inscripcid al torneig de Escoles Europees de
Hockey (TEEH) de Terrassa. Sén activitats que per se son atractives, perd també s’han difds
de manera efectiva.

Nombre de nous socis captats gracies a la comunicacio:

Actualmentel club no haimplementat ninguna eina, tipus enquesta, per traure conclusions
respecte als motius que han determinat la inscripcié dels nous socis i socies al Valencia
CH. Com la pedrera del club sén les escoles de les categories prebenjami, benjami i alevi,
sabem que els jugadors procedents dels collegis Vicente Gaos, Mare Nostrum i Jaume |,
vinculats a hores d’ara al Valencia CH, arriben a ’hoquei del club a través de Uactivitat
d’hoquei extraescolar que ofereixen les AMPES d’estos collegis.

Respecte als que s’incorporen al club a través de U'escola propia del Valencia, caldria
implementar algun tipus de camp en el formulari d’inscripcio o fer una petita enquesta per
saber quin canal els ha portat a inscriure’s en el Valencia CH.

9. PERSONAL DE L’AREA DE COMUNICACIO:

Toni Colomer: Es vocal de la Junta Directiva i responsable designat de comunicacio.

José Miguel Navarrete: Es treballador a temps parcial del VCH i responsable de nodrir i
gestionar els continguts a les xarxes oficials del club.

Ezequiel Hernandez: Es treballador a temps parcial del VCH i s’encarrega de crear
continguts videografics. En esséncia s6n com petites histories on els protagonistes son
jugadors o tecnics del club i que tenen un aire desenfadat i divertit i estan dirigits
especialment a la gent jove.

10. CONCLUSIONS:

e ElValenciaCH hade consolidar ’area de comunicacié del club dins les possibilitats
econdmiques del club

e Cal consolidar el planter de treballadors i en la mesura del possible augmentar la
seua activitat.

e Es convenient fer una planificacié anual dels continguts a través d’una
periodificacié que permeta no deixar de banda ningun objectiu comunicacional
important.

e Calnodrir de continguts suficients i actualitzats totes les xarxes oficials del club

e A migtermini, sobretot si 'equip femeni puja a primera divisié, cal que una persona
del club contacte amb mitjans de comunicacié esportius convencionals per posar-

9



se a la seua disposicié en relacié a 'actualitat de U'equip de referencia del Valencia
Club de Hockey.

Cal ser més rigords a ’hora de transmetre la imatge dels patrocinadors en base a
dos questions: una major visibilitat i que eixa visibilitat estiga proporcionada a la
importancia de l'ajuda economica aportada per cadascuna d’ells.
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ANNEX 1

Informe xarxes socials any 2024

Informe de redes sociales del Valencia CH

Instagram (@valencia.ch): Cuenta oficial con 3.158 seguidores. Somos el club
de hockey con mas seguidores de la Comunitat Valenciana, a casi 1.000
usuarios de diferencia del segundo (Giner de los Rios 2.210). ¥ cada vez mas
cerca de igualar los 3.379 de |la Federacion de Hockey de la C.Valencia.

Para demostrar nuestro potencial en redes hacemos la siguiente comparativa
cogiendo como muestra todos los clubes de la Comunitat Valenciana, los clubes
mas fuertes en ligas nacionales: Atletic Terrasa, Club Egara, CD Terrasa, RC
Jolaseta, Sanse Complutense, Real Sociedad Hockey, CH Benalmadena, UD
Taburiente, Sardinero Hockey Club, RS Tenis, Linia22 HC, lluro HC, CH Pozuelo,

CH San Fernando y el Hocquet.

>
&

@
@

También se puede ver como nuestra
actividad de publicaciones es muy
superior a la media. Como muestra el
altimo mes en el que nuestro contenido
asciende a 103 publicaciones
(Post+5Stories). En nuestro sector la media
es mucho menor.
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En esta comparativa se observa
que estamos entre los equipos
con mas seguidores de toda
Espafia, dejando de lado clubes
como el FC Barcelona, RC Polo y
Club de Campo Villa de Madrid,
ya que aglutinan otras disciplinas.

En Instagram solo nos superan
tres equipos y la RFEH. Muy
cerca de la FHCV y generando
mas contenido.




En lo que llevamos de 2024 el ritmo de visitas tiene una prevision de superar al
ano anterior. A fecha 22 de mayo las visitas al perfil de Instagram son de mas
de B.000 usuarios. En el siguiente grafico se muestran las cifras totales de
visitas del afio 2023 en Instagram y su correspondiente alcance.

Aleance de instagram @ Visitas al perfil de Instagram @

12 mil + s 17,5 mil + a:

Visitas y alcance en 2023

Continuamos con una progresion ascendente como club mejorando el alcance
de nuestras redes para llegar a un mayor numero de personas que también se
replica en nuestros patrocinadores. En 5 meses ya llevamos mas de la mitad
que el afio pasado. Siempre con trafico organico, sin pagar publicidad.

P

Rendimisnto Desric Acurmulative (i)
Alemnce [R1T1E T4d] eon &l tenide :“__ il 5] Clics e anlace §
527 taman | 7733 11 3158 290 1 esx

Desglose de alcance

s Total
7951 T 243
a000
D& contenido arginica
2000 7551 T z0a%
D anuncios
a
21 ang 1 mar 10 abr 20 may 0ox
- Alcance Da contanidd Organ o = D2 FNUACIDE
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Ademas, hemos logrado que nuestra audiencia sea practicamente igualitaria,
con cifras que rondan el 50% entre hombres y mujeres. Esto permite que
nuestros patrocinadores tengan mas opciones de llegar a ambos géneros. A
través de Facebook e Instagram llegamos a todas las edades.

Seguidores en Facebook () Seguidores de Instagram (1)
2049 3158
Edad y sexo (1) Edad v sexo (1)

e - II II II .l =-m .l II II Il ml _.
18-24 25.34 1544 d5.24 BE.5 Bh+ 1824 FE.34 &4 4554 BE.54

({3 3544 Bhe

B Hujeres B Hombres B Hujeres B Hombres
.;_:::_ HA .;'::_ S 5 A

Nuestro publico se encuentra sobre todo en Valencia pero también en Barcelona
y Madrid. Fuera de Espafia los usuarios que mas consumen nuestras redes
sociales provienen de Argentina, Paises Bajos y Reino Unido.

Facebook (Valencia Club .. = (T, Ee
de Hockey): Cuenta

oficial con 2.049 e o

seguidores y 1.950 me i

gusta. En Facebook

también somos el club de (@ =TT e

hockey con mas @ N

seguidores de la p—

Comunitat. Hacemos la  Th oo 2
misma comparativa con el

resto de clubes que en Vo

Instagram para mostrar :

nuestro impacto a nivel ' ©

nacional. P e, 2

13



Por ultimo dejamos el numero de visitas en ambas redes sociales en lo que va
de afno, con casi 5.000 visitas en Facebook. Teniendo en cuenta que el afno
pasado el total fue algo mas de 9.000 visitas, la tendencia al alza demuestra que
seguimos atrayendo cada vez mas personas a nuestros perfiles.

Visitas

Visitas en Facebook @ Visitas o pecfil de Instagram @

4824 ; s 8241

Google y la nueva web: Nuestra ficha de Google cuenta con 1.600
interacciones en este 2024. Con la nueva web buscaremos redirigir ese publico
para que descubran al club e interactien con los productos de nuestros
patrocinadores, asi como adquirirlos directamente desde alli o redirigiendo a sus
respectivas webs.

Finalmente destacamos nuestro compromiso . ==
con los patrocinadores. Cada semana ©  HORARIS: 26 - 26 'ABRIL VY
aparecen siempre en nuestras publicaciones Bancemer
minimo en dos ocasiones: en la portada de Msérmwi: & - - ———

los horarios y en las interiores de resultados.

Vbl O e Phechey
L v

wngoo | Tdent

RECORDAD QUE TODOS LOS SOO0S DIL CLUS

PODTIS DISTRUTAR DI PRESTACIONES ESPECIALES

Prates i dupariive G - oee se g
a’b-)u:‘wﬂ— e ¢ : deze P G5 = & 5ns (e T""“’

Revisidn com ol estudio de
mde dida gratuita

Protios eopesties [ Ademas de publicaciones especificas de

R ———— promocion que permanecen en la feed y que se
6 Sibinin S van repitiendo en stories durante la temporada.
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Informe de redes sociales del Valencia CH 2025

Instagram (@valencia.ch): La cuenta ha crecido en +245 seguidores (3.819) desde
septiembre de 2025 hasta marzo de 2026 y se ha generado un impacto de 718.589
reproducciones.

Opinion
VALENCIA CLUB DE HOCKEY

impopula
Videncia
/ “? 1.943 3.819 751
N, publicaciones  seguidores  seguidos
' [+

Deportes

Disfrutando del hockey desde 1924 w
#SomBlanquinegres ./

(2 linktr.ee/valencia.ch1924 y 1 mas

Visualizaciones @ Interacciones con el contenido @ Calle Campillo de Altobuey, 1, Valencia

718,6 mMil + 100 13,5 mMil + 100%

(@) Descripcion del contenido

Todo Publicaciones Historias

. Desglose de las visualizaciones
20 mil 15l 9096

- 27 mar. 2026

Total
718 589 + 1w00%

15 mil

10 mil De contenido orgénico

718 589 + 1w00%

5000
De anuncios
0 0o%
1jul. 20 ago. 9 oct. 28 now. 17 ene. 8 mar.
== \/isualizaciones == De contenido organico De anuncios

[6) Contenido destacado segtn las visualizaciones Promocionar contenido Ver todo el contenido
La apuesta por contenido multimedia es un formato que s€  «  reproducciones ®
ha estandarizado en las redes sociales por encima de las

creatividades para generar trafico. El impacto es organico sin
recurrir a los Ads que ofrece la plataforma.

En los ultimos 90 dias 258,715
Interacciones con el L] ha S|do de 258’71 5

contenido

T3,5 mil 1005

” El contenido llega s
" practicamente por T
100 igual tanto a nuestros ...
i e sen mee e onw SEQUIdOres  (54,7%)
como a potenciales . .
seguidores  (45,3%). . .. e

Este contenido ha recibido 13.500 interacciones (numero de
Me gusta, reacciones, comentarios y respuestas en tu L —
contenido, asi como las veces que se ha guardado y e

compartido).
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En las  siguientes
capturas se desglosa el
contenido y los
impactos, siguiendo una
media de publicacion
similar ala que se hizo la
temporada anterior en
los ultimos meses:

Noviembre: Se
publicaron 4 reels y 12
publicaciones

Diciembre: Se
publicaron 4 reels y
10 publicaciones

Enero: Se publicaron
4reelsy 11
publicaciones

Febrero: Se
publicaron 3 reels y 8
publicaciones

Marzo: 7 reels y 11
publicaciones (datos
de impacto todavia
sin contabilizar en la
plataforma)

iEste mes te ha ido muy bien! Aqui
tienes el resumen de Noviembre.

91 mil

Visualizaciones de reels y publicaciones

56 %

Visualizaciones de personas que no te siguen

3733

Seguidores

+1(

Esto es lo que sucedié en Enero

48 mil

Visualizaciones de reels y publicaciones

41%

Visualizaciones de personas que no te siguen

3763
Seguidores
+11 desde [

16

Esto es lo que sucedié en
Diciembre

66 mil

Visual 1es de reels y publ

50 %

Visualizaciones de personas que no te siguen

3753

Seguidores

+23 desde Novie

iEste mes te ha ido muy bien! Aqui
tienes el resumen de Febrero.

45 mil

de reels y

52 %

Visualizaciones de personas que no te siguen

3197

Seguidores



Reels: El club ha continuado apostando por un contenido de video adaptado a
visibilizar a todos sus equipos. Cada mes desde que arranco la temporada se ha

i 0o Fug

A ® v QaQ @

ido a entrenar con un equipo
diferente para sacar
contenido que ha tenido
buena acogida con una media
de entre 3.000 y 4.000
reproducciones (Ejemplo:
contenido marcado con una X
amarilla).

También se ha mantenido el
formato Hoy estamos
con...” que empezd Ila
temporada anterior y que
mezcla humor con entrevista.
El contenido funciona de
forma positiva con mas de
4.000 reproducciones de
media y ayuda a conectar
mejor con los jugadores y
entrenadores del club
(Ejemplo: contenido marcado
con un circulo azul).

Finalmente se han elaborado
videos que siguen tendencias
como el ‘Pero juntas’ con
5.000 reproducciones, el
‘POV’ con mas de 6.000 o el
11 ideal (que se dividié en dos
videos con 4.800

reproducciones el primero y la segunda parte con mas de 4.000. (Ejemplo:

contenido marcado con un check rojo.

Comparativa resto de clubes en Instagram

Seguimos la tendencia de crecimiento progresivo que estan llevando el resto de
clubes. En la siguiente tabla adjuntamos los numeros de seguidores al cierre de
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temporada 2025 de nuestros rivales (izquierda) y el numero actual de seguidores

(derecha 2026).
! :.an:e:l:rrp.:en:el_h.:cke'_: 1507 55“':--:-&;. 4063 -
CE st + N -
- 3573 TR mlendah e 3819 57
i) VALENCIA CLUE DE HOCKE [g) WALENCIACLUB DE HOCKEY
; :s’.ca::e,'s-'?"?"-nl 3703 3441 38
i) Real S ad dhe y
—Y chbenalmadena 3167 e chhenalmadena
) ClubHackey Palideportivn Bensimdena ' = e Lo o et - Beralmadens 3354 122
=) Clus Hockey Polidzpartive Benalmadena
@ '..r_:h:. 2863 e Ud-taburients .
(@ - r'aj Unién Deportiva Taburiente 5067 3
o s 22
1 Departiva Taburient - 1031 57
G
2612 Sl ilurohc 2925 44
Bid(g) |LURO HOCKEY CLUB
2586
2782 36
2356
ia of 2475 54
2334 e

El Sanse Complutense ha crecido 256 seguidores, la Real Sociedad, UD
Taburiente, el CH Benalmadena también rondan los 200, cifras muy similares a
nosotros. Respecto a los clubes de la Comunitat Valenciana, el Giner de los Rios
solo ha crecido en 141 nuevos seguidores y el CH Xaloc se ha estancado con
un crecimiento de 72 usuarios. Mantenemos el mismo status en redes sociales
que los afos anteriores y nos distanciamos con algunos equipos.

Facebook y X Facebook se ha quedado como una plataforma en la que subir
fotografias de los partidos y republicar los posts de Instagram. Actualmente
contamos 2.130 seguidores. Mientras que X es una cuenta que no beneficia a
nuestro publico objetivo pero en la que tenemos 1.386 seguidores.

2130 Total de seguidores @

+0,8 % desde 87 dias anteriores
2130,000
2125,00
21200

2115

1ene. 19 ene. 6 feb. 24 feb. 14 mar.
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TikTok

En la cuenta de TikTok se comparten los
reels se han publicado en Instagram y la
cuenta todavia esta en crecimiento.

Tiene un gran potencial pero el hecho de
no ser contenido exclusivo para la
plataforma puede llegar a penalizar.

En los meses que lleva en marcha la
cuenta se situa con 580 seguidores y una
media que se ha establecido entre las
2.000 y 3.000 reproducciones, con
videos que han funcionado mejor
superando las 6.000 visitas.

Hoy en dia convendria apostar por el
formato tiktok de videos cortos: goles,
jugadas, situaciones en el
entrenamiento... No hace falta una gran
edicion, cualquier clip puede atraer a
nuevos seguidores y con ello se deberia
potenciar la colaboracion con nuevas
marcas.
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